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Rencontre avec le RC Châtel-St-Denis 

Compte rendu de V. Vouilloz, AG D1990 

 

 

Intervention du DG Hansruedi Moser 

Gouverneur du District 1990, 2020-2021 

Mercredi 3 mars 2021 

 

 

Pourquoi effectuer des visites auprès des Rotary Clubs du District 1990 ? 

J’y vois quatre raisons principales …  

 

Première raison 

La visite du DG dans les clubs est avant tout un cadeau pour le Gouverneur. On y est bien 

accueilli ; on y rencontre des gens de qualité, prêts à s’engager bénévolement pour la 

communauté. C’est un véritable enrichissement.  

 

Deuxième raison 

La visite du Gouverneur permet aussi de s’entretenir avec les membres du comité, 

d’échanger sur les activités des clubs et du district, de répondre aux interrogations des 

comités, de partager des expériences.  

Je suis confiant dans l’avenir du RC Châtel-St-Denis. Les actions mises en place, 

principalement sur le plan local, en sont la démonstration.  

 

Troisième raison 

La visite du Gouverneur est aussi l’occasion d’apporter le message du Président mondial 

dans les clubs. Le président 2020-2021, Holger Knaack, souhaite transmettre des valeurs en 

phase avec la société actuelle. La culture rotarienne doit un peu évoluer… 

NB. Le nouveau président mondial du RI est le premier président sans cravate, à l’exception 

de certaines manifestations particulières.  

Holger Knaack insiste sur les points suivants : 
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1) Les clubs devraient adapter leur structure, leur fonctionnement de telle sorte que de 

jeunes membres puissent adhérer au Rotary. L’organisation de petits-déjeuners peut, 

par exemple, être un modèle permettant à de jeunes rotariens de prendre part aux 

réunions du club. 

2) Les clubs devraient — chaque année — organiser des séances de stratégie. Où veut-

on aller ? Que voulons-nous devenir ? … 

3) Un conseil : Choisissez bien vos membres. Dans dix ans, les nouveaux membres 

seront au comité. Ils influenceront énormément l’ambiance et l’orientation du club. Il 

faut donc développer une stratégie de l’effectif, une stratégie des nouveaux 

membres. 

4) Il n’y a pas de mauvais âge pour devenir rotarien. Les qualités sont prioritaires. 

 

Quatrième raison : 

La visite du DG est aussi l’occasion pour lui d’exprimer son message propre, la raison de son 

engagement. Les valeurs fondamentales du rotarien sont à relever ou à rappeler :  

a) Amitié (Freundschaft) : c’est l’amitié entre les rotariens. L’amitié n’exclut pas le 

réseautage professionnel… 

b) Service (Engagement) : le rotarien s’engage pour des actions locales ou pour tout 

autre type d’actions en faveur de la communauté. 

c) Leadership (Führung) : restons des leaders, des exemples, des animaux alpha, des 

personnes qui prennent et qui assument des responsabilités. 

d) Diversité (Vielfalt) : le Rotary doit devenir plus divers ; il représente la diversité de la 

société, non seulement par ses professions exercées, mais aussi par la présence 

d’hommes et de femmes, de jeunes et de moins jeunes, de gens de différentes 

orientations sexuelles, … 

e) Intégrité (Integrität) : le test des quatre questions reste le modèle de notre code 

d’éthique, un pilier de notre mouvement.  

Le Rotary est une ONG qui ne se définit ni par la religion, ni par l’orientation politique, ni par 

le sexe, ni par la race… 

Chaque Rotary Club est différent, mais nous sommes tous des Rotariens.  

 

 

 

Châtel-St-Denis, le 3 mars 2021 
Vincent Vouilloz 
AG du Gouverneur 2020-2021 
District 1990 


